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® Kaunaisten
sosiaali- ja

Pal urataan kunta- ja terveysjohtaja

palvelurakenneuudistuksen
etenemista eri puolilla Suomea.

Miten Paras-hanke on Kauniaisissa edennyt?
Meilla Kauniaisissa on 8 500 asukasta, joten Paras-
lain 20 000 asukkaan vaestdpohjavaatimus perus-
terveydenhuollon ja siihen laheisesti liittyville sosiaa-
lihuollon palveluille ei tayty. Perustimme suunnitel-
mamme kuitenkin siihen, etta paakaupunkiseudun
tiivis yhteistyo tarjoaa meille riittavat puitteet selvita
tulevaisuuden haasteista. Seutuyhteisty6 on vahvis-
tunut taalla vime vuosina poikkeuksellisen voimak-
kaasti, ja se on saanut hyvat arviot.
Nakemystamme seutuyhteistyon riittavyydes-
ta ei kuitenkaan hyvaksytty. Olemme siis yksi niista
kunnista, joiden valmistelua seuraamaan nimettin
seurantaryhma.

Missa vaiheessa olette nyt?

Kaymme neuvotteluja yhteistoiminta-alueen pe-
rustamisesta Espoon kanssa. Kauniainen sijaitsee
Espoon keskella, joten tama ainoa rajanaapuri on
luonnollinen kumppani. Lisaksi kaupunkien valisella
yhteistydlla on jo pitkat, vuosikymmenten takaiset
perinteet. Laajalla vaestopohjalla jarjestettavia pal-
veluita on tuotettu yhdessa jo kauan.

Mielestamme sosiaali- ja terveydenhuoltoa ei voi
pilkkoa. Siksi yhteistoiminta-alueella jarjestettaisiin
kaikki sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut lasten
paivahoitoa lukuun ottamatta.

Mita muutoksia yhteistoiminta-aluemalli tuo
sosiaalihuoltoon?

Lahipalveluihin ei ole tulossa muutosta. Ne tuotetaan
edelleen omassa kunnassa nykyisen henkilokunnan
turvin. Parhaillaan mietimme sita, mitka palvelut voi-
sivat olla keskitettyja palveluja joko Espoossa, paa-
kaupunkiseudulla tai joiltain osin my6s Kauniaisissa.
Tavoitteena on se, etta mahdollinen muutos ei nay
asiakkaalle muuten kuin korkeintaan parantuneena
palveluna!

Yhteistoiminta-alueella on varmistettava se, etta
sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyd paivahoidon,
nuorisotoimen, likunta- ja sivistystoimen kanssa jat-
kuu peruskunnassa. Olemme Kauniaisissa maaritel-

Ulla

leet hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtamisen
rakenteet, joiden avulla varmistetaan nakokulman
esilldolo kaikessa kunnan paatoksenteossa. Naista
asioista on pidettava huolta. Ne eivat saa hukkua
muutoksessa.

Kauniaisten yhteistyokumppanit, Espoo, Helsinki
ja Vantaa, ovat maan suurimpia kaupunkeja. Onko
isolla kokoerolla ollut merkitysta?
Vahva seudullinen yhteisty6 on luonut pienellekin
kaupungille hyvat puitteet toimia. Olemme mukana
yhteistydssa yhtena kuntana muiden joukossa, vaikka
Kauniainen on padkaupunkiseudun kunnista ainoa,
jossa vaestopohjavaatimus ei tayty. Olemme itsendi-
nen kaupunki, ja toimimme sellaisena jatkossakin.
Pienuutta ei tarvitse korostaa. Neuvotteluja on kayty
hyvassa hengessa.

Toisaalta pienuudesta on etuakin. Joissakin pal-
veluissa se nakyy laadussa. Meilla ei mydskaan ole
jonoja sosiaalipalveluissa eika terveydenhuollossa.

Kaupunki on my6s seudun ruotsinkielisin.

Miten se vaikuttaa jarjestelyihin?

Kauniaisten vaestosta noin 40 prosenttia on ruot-
sinkielisia. Espoossa heita on yhdeksan prosenttia
ja muissa kaupungeissa viela vahemman. Meilla
Kauniaisissa kaikki palvelut on tarjottava kahdella
kielella. Taman vuoksi on jarkevaa selvittaa, voisiko
Kauniainen tarjota joitakin ruotsinkielisia palveluja
esimerkiksi espoolaisille.

Milta sosiaalihuollon tulevaisuus nayttaa?
Sosiaalihuollon tilanne Kauniaisissa on nyt hyva.
Meilla on kaikissa sosiaalityontekijoiden vakansseissa
vakituiset, kelpoisuusvaatimukset tayttavat viranhalti-
jat. My6s tulevaisuus nayttaa ihan hyvalta. Espoo on
hyva kumppani, ja uskon, etta paasemme molempia
tyydyttavaan, hyvaan ratkaisuun.



