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AI kaa ko E n halua enaa jatkaa jeremiaadia
arvostus
ideoista?

sosiaalityontekijoiden kiltteydesta tai kesyydesta
enka sopeutumisesta ylitdiden tekemisen pakkoon.

Marttyyriuden aika on ohi. Jotain tarttis tehra.

Vuosia sitten ehdotin kaunista tilkerikuosista virkapukua

meille sosiaalityontekijille, jotta erottuisimme kuten
Antero Marjakangas poliisit tai ladkarit oman ammattikuntamme edustajiksi.
ansaitsee leipansa Teetinkin kaksi kaunista pukua, mutta toiseksi mannekii-

osa-aikaisena lasten- e . " PR,
niksi puvun esittelyyn piti aa ystavani naisnayttelija.
valvojana Kotkassa. P Yyn piti pyytad y: yttel]

Vastalaakkeena tyolle . e .
han nautti paivittain My6s oma ammattiliittoni ehatti maakuntalehdessa sa-

kulttuurista: arvostelee, noutumaan irti "hassuttelusta’. Kaytan tiikeripukua

kirjoittelee, lausuu, lukee, enaa harvoin. Itse asiassa olen jo paattanyt sen korvaa-

ndyttelee ja ohjaa. misesta vaikka pehmeilla lampaannahoilla. Naamioitui-
sin sosiaalitiikeriksi, joka nayttaa emolampaalta, pulleal-
ta ja kesylta vegetaristilta.

|deat tulevat ja menevat. Joskus ne kannattaa julkistaa. Kotikaupunkini Kotka jarjesti vime syksyna tyonte-
kijilleen kilpailun, jossa etsittiin hyvia ideoita kaupungin toiminnan kehittamiseen. Hyvan idean piti paran-
taa kaupungin palvelua, lisata toiminnan tuottavuutta ja tuloksellisuutta ja vahvistaa henkiléston osaamista.
Maaraaikaan mennessa tehtiin 22 ehdotusta, joista kilpailuraati jakoi kolme jaettua palkintoa.

Sain jaetun ensimmaisen palkinnon ehdotuksestani Hijjaisen osaamisen hyddyntdminen. Sen sisaltdna on
ikaantyvien pitkaan tyoskennelleiden tydntekijéiden tiedon ja osaamisen siirtaminen
tutor- ja oppipoika-mallien avulla uusille tyontekijoille.

Sain myds jaetun toisen palkinnon ehdotuksesta Henkildston fyysisen kunnon ja kuntoilun palkitseminen.
Sillé lisataan henkiléston hyvinvointia ja terveyttd, poissaolokustannukset vahenevat ja kaupungin imago
tybnantajana paranee.

Sain vield jaetun kolmannen palkinnon ehdotuksesta Oma persoona tyévélineend — puhe- ja
esiintymistaito. Korostin erityisesti esimiesten taitoa esittaa asioita selkedasti ja ymmarrettavasti kaikissa
tilanteissa.

Joskus harvoin tavalliselle sosiaalityontekijalle kdy nain onnekkaasti, mutta yllytan kaikkia lukijoita ihan itse
ideoimaan ja osallistumaan ideakilpailuihin.

Rohkenen viela tarjota joitain ideoita vaikka sosiaali- ja valtiovarainministerin hyddynnettavaksi:

Tehdaan lakialoite, jolla kaikki pitkaaikaistyottomat lahetetaan terveystarkastukseen tydkyvyn
varmistamiseksi — nain ainakin kolmasosa pitkaaikaistyottémista voidaan siirtaa tyokyvyttomyyselakkeelle.
Lopetetaan turhat ty6ttdmien kurssittamiset ja tehostetaan TE-keskusten toimintaa vaatimalla niilta
jalkautumista ja konkreettisia tuloksia.

Harkitaan uudelleen toimeentulotuen siirtamista sosiaalitoimistoista Kelalle, koska se on logistiikan ja
etilkan kannalta jarkevaa ja saastaa miljoonia tyétunteja.

Kaksinkertaistetaan lapsilisat ja alimmat aitiyspaivarahat.
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